La GPEC est une démarche menée dans de nombreux secteurs d'activité.

L'étude GPEC 2019 pour le secteur de la Péche a été financée par le Ministére de la
Mer - Direction des Affaires Maritimes, et sa réalisation confiée a I'Observatoire des
métiers de la péche maritime. Elle a été pilotée par les partenaires sociaux
représentés au sein de I'Observatoire des métiers, le Comité National des Péches
Maritimes et la Direction des Affaires Maritimes.
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Q LA GPEC B o

L'Observatoire des Métiers et des Compétences a mené en 2019 une démarche de GPEC
(Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences). Elle vise a mieux comprendre 3.
et analyser le fonctionnement du marché du travail dans le secteur : '
.Comment attirer des jeunes et des moins jeunes de facon pérenne dans ce secteur ?

Quels sont les flux dont le secteur a besoin compte tenu de la flotte d'aujourd’hui et de

celle de demain ?

. Comment fidéliser une partie d’entre eux notamment en leur proposant des
parcours professionnels qui permettront la reproduction des qualifications qui
répondront aux besoins d’armement des navires ?

. Quels sont les principaux freins aux difficultés de recrutement et sur quels leviers
est-il possible de jouer pour améliorer les recrutements et développer la fidélisation ?
Quels sont les acteurs qui peuvent les mettre en ceuvre ?

Deux approches complémentaires sont menées :

- Une analyse détaillée de I'emploi et des qualifications, basée sur l'exploitation du
fichier des marins pécheurs sur les 10 derniéeres années.

- Une enquéte anonyme auprés de I'ensemble des entrants - jeunes ou moins
jeunes - dans le secteur au cours des 5 derniéres années.

% L’APPROCHE QUANTITATIVE

16000 marins pécheurs exercaient en France en 2019 (hors cultures marines).

Ce nombre est en baisse continue depuis l'aprés-guerre, baisse qui est due
principalement a celle de la PP (Petite Péche) et dans une moindre mesure de la PC
(Péche Cotiere). On observe en revanche un maintien voire une reprise de I'emploi dans
la péche hauturiere depuis pres de 10 ans (PL- Péche au Large et GP- Grande Péche).

Les marins étrangers représentent 15 % des effectifs (hors cultures marines).
lIs sont présents essentiellement en PL. Cette part est en augmentation constante, en
lien avec les difficultés de recrutement.






















