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COMMUNIQUE DE PRESSE

1 000 ambassadeurs pour renforcer I’attractivité des métiers de la
filiere agroalimentaire élargie a I'interbranche agricole et a la
péche : My Job Glasses et OCAPIAT lauréats France 2030

PARIS, LE 8 JANVIER 2024 - Le consortium réunissant My Job Glasses, premiére plateforme de
rencontres professionnelles en Europe, et I’'Opérateur de compétences pour la Coopération agricole,
I’Agriculture, la Péche, I'Industrie Agro-Alimentaire et les Territoires (OCAPIAT), est nommé premier
lauréat France 2030 de la Saison 2 du dispositif de I'Etat “Compétences et Métiers d’Avenir” (CMA).

Bénéficiant du soutien financier du plan d’investissement France 2030, My Job Glasses et I'Opérateur
de compétences pour la Coopération agricole, I’Agriculture, la Péche, I'Industrie Agro-Alimentaire et
les Territoires (OCAPIAT) s’associent sous la banniére « Des métiers qui nourrissent » pour valoriser le
rayonnement de la filiére.

A l'occasion de la semaine de l'Industrie, le ministre chargée de I'Industrie, la ministre de
I’Enseignement supérieur et de la Recherche, la ministre chargée de I'Enseignement et de la Formation
professionnels ainsi que le Secrétariat Général Pour I'Investissement ont ainsi annoncé mardi 28
novembre 2023 le lancement d’un nouveau programme de 1 000 ambassadeurs sur la plateforme My
Job Glasses. Ces 1000 ambassadeurs, issus de la filiere agroalimentaire élargie a l'interbranche
agricole et a la péche, pourront partager leur expérience et attirer de nouveaux profils vers les métiers
du secteur. Car si I'industrie agroalimentaire s’affirme comme I'un des premiers secteurs pourvoyeurs
d’emplois en France, cette derniéere souffre d’une forte pénurie de main-d'ceuvre.

Hervé PROKSCH, Président d’OCAPIAT, déclare : « OCAPIAT est fier de s’inscrire dans le
projet 1000 ambassadeurs sur la plateforme My Job Glasses, en financant 30 % de ce
programme. Pour notre OPCO, My Job Glasses s’inscrit parfaitement dans le cadre de
ses missions d'accompagnement des branches professionnelles, de promotions des métiers. Ce
programme contribue aux enjeux d’attractivité et de reconversion professionnelle vers la filiere
agroalimentaire, agriculture, péche et territoires. L’objectif d’OCAPIAT est d’atteindre 1 000
ambassadeurs début 2024. La force de ce projet est que I'on mise directement sur les salariés
des entreprises, car qu’il n’y a effectivement rien de mieux qu’un pair qui parle a ses pairs. »

Exploitante agricole, technicien de maintenance, conducteur de ligne... 1 000
ambassadrices et ambassadeurs disponibles pour parler de leur métier

Volontaires issus d’entreprises industrielles de toutes tailles de la filiere agroalimentaire élargie a
I'interbranche agricole et a la péche (TPE, PME, ETI, etc.), de nombreux ambassadeurs sont des a
présent accessibles pour échanger gratuitement sur la plateforme myjobglasses.com. Il sera ainsi

possible en quelques clics, pour toutes celles et ceux qui le souhaitent, de bénéficier d’une rencontre
avec un professionnel du secteur afin d’échanger sur son métier, son quotidien, ses missions, son
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parcours, etc. Convaincue que les professionnels sont les mieux placés pour parler de leur métier, My
Job Glasses se charge du recensement, de lI'accompagnement et de I'animation des 1 000
ambassadeurs. De son c6té, OCAPIAT assure le lien avec les entreprises partenaires pour identifier les
professionnels préts a donner de leur temps pour valoriser leur filiere. Ces derniers seront disponibles
pour tous les publics, y compris pour la communauté éducative dans le cadre d’interventions en classe
durant le temps scolaire, en présentiel ou par visio-conférence.

« Le projet d’OCAPIAT sur la plateforme My Job Glasses est un projet clé intersectoriel qui va
permettre de prolonger et d’amplifier nos actions en matiére d’attractivité professionnelle.
L’attractivité est un enjeu majeur pour nos branches professionnelles et nos entreprises afin de
promouvoir et pourvoir les emplois que nous proposons dans des métiers nombreux et variés. Je
suis persuadé que les entreprises seront au rendez-vous de ce programme ambitieux afin de nous
permettre de disposer de 1 000 ambassadeurs », ajoute Jérome VOLLE, Secrétaire général
d’OCAPIAT.

My Job Glasses, premiére plateforme de rencontres professionnelles en
Europe

Aujourd’hui, My Job Glasses est reconnue comme la premiere plateforme de rencontres
professionnelles en Europe. Avec plus de 80 000 professionnels ambassadeurs déja présents sur la
plateforme et 675 000 bindbmes constitués a date, la plateforme a acquis une réelle expertise et une
notoriété certaine, notamment auprés des jeunes, en matiere d’orientation. My Job Glasses,
également lauréate du programme French Tech 2030 piloté par la Mission French Tech, le Secrétariat
général pour l'investissement et Bpifrance, s’engage ainsi dans le but de permettre a chacun de
pouvoir faire un choix libre et éclairé sur sa propre orientation professionnelle, au-dela des inégalités
et des parcours de vie.

« L’industrie agroalimentaire élargie a I'interbranche agricole et a la péche souffre d’une image
qui n’est pas fidéle a la réalité des métiers proposés. Nous sommes fiers chez My Job Glasses de
pouvoir participer a revaloriser ces métiers qui, chaque jour, nous nourrissent. Les 1 000
ambassadeurs qui rejoignent notre plateforme aujourd’hui avec OCAPIAT changeront sans
aucun doute la vie de nombreux jeunes — et moins jeunes — ! », déclare Emilie Korchia, fondatrice
et CEO de My Job Glasses.

A propos de My Job Glasses

My Job Glasses est la 1ére plateforme de rencontres professionnelles en Europe. Gratuite et désormais accessible a tous, quel
que soit I'dge ou la situation professionnelle, elle a pour ambition de rapprocher des personnes qui ne se seraient
probablement jamais croisées et qui vont pouvoir prendre un RDV en face a face, en visioconférence ou par téléphone pour
partager leur expérience et s’apporter mutuellement.

En pleine croissance, My Job Glasses a été élue meilleure EdTech 2020 et compte aujourd’hui 35 collaborateurs.

Avec une notoriété de 44 % auprés des 18-30 ans en France (étude Ipsos - mars 2022), I’entreprise a fort impact sociétal est
considérée comme un acteur incontournable de la pratique du réseau professionnel.

A propos d’OCAPIAT
OCAPIAT est I'un des opérateurs de compétences (OPCO) créés par la loi Pour la liberté de choisir son avenir professionnel du
5 septembre 2018. OCAPIAT s’inscrit dans une logique de filiere économique, complémentaire voire interdépendante ancrée
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dans les territoires. L’Opco couvre la Coopération agricole, I’Agriculture, la Péche, I'Industrie Agroalimentaire et les Territoires.
La filiere agricole recouvre la production agricole, le paysage (jardins espaces verts), la forét, les entrepreneurs des territoires,
les CUMA, les Chambres d’agriculture, etc. La filiere alimentaire recouvre des secteurs variés : industries alimentaires,
coopération agricole et les familles associées, commerce agricole, etc. La filiere péche recouvre I'aquaculture, les cultures
marines, la péche maritime et la coopération maritime. OCAPIAT couvre également les entreprises de services dans les
territoires, dont les Caisses régionales du Crédit Agricole, Groupama, la MSA (Mutualité sociale agricole), les MFR (Maisons
familiales rurales). Chiffres clés 2022 : Avec plus de 187 000 entreprises représentant 1,3 million de salariés dans son champ
professionnel, et 6 800 travailleurs non-salariés de la filiére péche et cultures marines, OCAPIAT se caractérise par trois
éléments clés : En savoir plus : www.ocapiat.fr + https://www.ocapiat.fr/capverslalternance/
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