
Acquérir une méthodologie et une maîtrise technique  

de la taille de la vigne. 

266 heures de formation :  

• 196 heures en centre 

•   70 heures en entreprise 

BPA Travaux de la Vigne et du Vin (TVV)  Dossier de candidature 

 Entretien de motivation 

 Demandeurs d’emploi  

inscrits à Pôle Emploi  

ou Mission Locale.  

Cours en présentiel 

Travaux pratiques 

  Etablissement en capacité  
d’accueillir des publics en  

situation de handicap. 



La formation permet la délivrance 
d’une attestation des compétences 
acquises. 

Module 1 : Insertion professionnelle (12 heures) 
Communication professionnelle et techniques de recherche d’emploi. 
 

Module 2 : Viticulture - taille de la vigne (139 heures) 
Anatomie, biologie et physiologie de la vigne, calendrier des travaux viticoles, taille de la 
vigne (85 heures de travaux pratiques). 
 
Module 3 : Œnologie (12 heures) 
Calendrier des travaux et règles de sécurité en cuverie, schémas de vinification. 

 

Module 4 : Sécurité (28 heures) 
Prévention des troubles musculosquelettiques, Sécurité santé au travail, Certiphyto opérateur. 

 

Divers (5 heures) 
Accueil et bilan. 
 

Stage en entreprise (70 heures) 
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La formation est financée par Ocapiat. 
 

La rémunération du stagiaire est propre à 

chaque situation et est déterminée par       

Pôle Emploi. 

 Sur notre site : 
https://lavitibeaune.com/epl/

cfppa-cfa/indicateurs-de-

performance 

 En scannant le QR code 


